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IEVADS
Cienijamie lasitaji, kolegi!

2018. gads ir bijis loti notikumiem bagats un
darbigs. Janvart uzsakot darbu  Valsts
asinsdonoru centra direktora amata es, tapat ka
visi pargjie kol€gi, nezinaju ka veidosies
savstarpgja sadarbiba un, ko izdosies Saja gada
paveikt. Saprotams, ka ar1 Valsts asinsdonoru
centra kolektivam nebija viegli, jo ped&jo gadu
satricinajumi un biezas vadibas mainas lika biit
piesardzigiem un bazigiem.

Sobrid ar gandarfjumu varu visiem kolégiem
teikt — paldies par So gadu, par uzticibu, par
atbalstu, par lidzdarbosanos. Virziba uz priekSu
nav iesp&jama bez pielagosanas, bez sikiem
paklupieniem, bez maziem puniem, tas norada,
ka esam dzivi - macamies un attistamies.

2018. gada paveiktais

Vispirms jau me&s palielinajusi donoru skaitu.
Neskatoties uz transporta tehnikas problémam,
kas mums nelava vienmér aizbraukt pie
donoriem, tad kad bijam to
pagajusaja gada més atkal atgriezamies virs 50

iecergjusi,

tukstoSu donaciju atzimes un gadu beidzam ar
52 001 donaciju visa valstl. Tas panakts arl
bitiski aktiviz€jot un mainot komunikacijas
aktivitates, padarot Valsts asinsdonoru centra
telu musdienigaku, pieejamaku, redzamaku.
Ipasi vérsamies pie jaunieSiem, jo donoru
vidgjais vecums ar katru gadu diemzel
palielinas, bet jaunie$i ir Jloti atverti un
sadarboties gatavi, tikai jaatrod istie vardi, lai
pastastitu kapéc asins ziedoSana ir tik svariga.

Finan§u joma stabili esam iek]avusies
paredz&tajos finan$u apjomos un izpildijusi
izvirzitos uzdevumus asins  komponentu
sagatavoSana.

Gandarijums, ka péc ilgiem gadiem ir izdevies
pamatot nepiecieSamibu uzlabot komponentu
drosibu, iegiistot papildus
lidzeklus novecojos$as aparatiiras nomainal visa
valst, kas tiks paveikts 2019.gada, sanemot
lidzeklus gandriz miljons eir0 apjoma no

sagatavoSanas

Veselibas reformam paredze&tajiem lidzekliem.

Administrativaja joma esam sakuSi visu
saimniecibas  procesu  parskatiSanu, T1paSi
pievérSot  uzmanibu iepirkumu  procesa
sakartoSanai.  Merkis —  pé€c  iespgjas

parskatamaki un pilniba caurspidigi iepirkumi

un ligumi, kuriem pamata ir iepirkumu

procediras, neatkarigi no Iigumu summas.

Pamatdarbibas procesos jeb asins komponentu
sagatavoSana 2018. gada gatavojamies Labas
prakses pamatnostadnu ievieSanai un sekojoSam
Zalu valsts agentiras auditam gada beigas. Tas
prasija daudz uzmanibas tieSi dokumentu un
procesu sakarto$ana, protams, neaizmirstot arl
praktisko izpildi, jo teorijai un praksei ir jaiet
kopa.

Saja parskata Jus detaliz&ti vargsiet iepazities ar
Valsts asinsdonoru centra darbibu 2018. gada,
lasiet, jautajiet, ierosiniet, jo MUMS VISIEM
IR VIENA ASINSRITE.

Paldies!

Valsts asinsdonoru centra direktore
Egita Pole
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1. PAR VALSTS ASINSDONORU CENTRU

1.1. PAMATINFORMACIJA

Valsts asinsdonoru centrs (turpmak - Centrs) ir
veselibas ministra paklautiba esoSa tiesas
parvaldes iestade.

Centra darbibu reglamenté Valsts parvaldes
iekartas  likums,  Arstniecibas  likums,
2005.gada 22.februara Ministru kabineta
noteikumi Nr. 138 ,,Valsts asinsdonoru centra
nolikums”, 2005.gada 27.decembra Ministru
kabineta noteikumi Nr.1037 “Noteikumi par
cilveka  asinu un  asins  komponentu
savaksanas,

glabdasanas un izplatiSanas kvalitates un

testésanas,  apstrades,  uz-
drosibas standartiem un kompensaciju par

izdevumiem  zaudétd asins apjoma  at-

JjaunosSanai” un citi normativie akti.
Centram ir $adas funkcijas:

* organiz€t un koordin€t arstniecibas
iestazu apgadi ar kvalitates prasibam
atbilstoSiem asins komponentiem un
asins pagatavojumiem;

= organiz€t un koordinét starptautisko
sadarbibu transfuziologijas joma;

= organiz€t imiinhematologiskas saderibas
parbaudes un konsultativo palidzibu.

Lai nodrosinatu funkciju izpildi, Centrs veic
uzdevumus:

= izstrada valsts pasttijuma projektus
arstniecibas iestazu apgadei ar asins
pagatavojumiem;

= sagatavo donoru asinis un asins
komponentus ~ arstniecibas  iestadem
(transfuzijam) un asins pagatavojumu
razoSanai,

= nodroSina asins pagatavojumu kvalitates
kontroli;

= veicina sabiedribas izglitoSanu donoru
kustibas jautajumos;

' VALSTS
‘ ASINSDONORU
CENTRS

= apzina jaunas tehnologijas un sekmé to
ievieSanu asins un asins komponentu

sagatavoSana;

= veic iminhematologiskas saderibas
parbaudes;

= sniedz  konsultacijas  par  imiin-

hematologiskas saderibas nodrosinasa-
nas iesp&jam;

* administré asins un asins komponentu
sagatavoSanai pieskirtos valsts budZeta
lidzeklus.

Centra darbibas nodroS$inat

kvalitates un droSibas prasibam atbilstoSas

meérkis ir

asinis un asins komponentus arstniecibas
iestadeém (transfuzijam) un asins pagatavojumu

razoSanai, ka ari  iminhematologiskas
saderibas parbaudes aloimuniz€tiem pa-
cientiem.

\/alsts asinsdonoru centrs
T 280000003
B | ’
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1.2. ASINS DIENESTS

Asins dienesta strukturu valst veido Centrs,
arstniecibas iestazu asins sagatavosanas nodalas
un asins kabineti, kas nodroSina arstniecibas
iestazu apgadi ar kvalitates
prasibam atbilstoSiem asins komponentiem.

un droSuma

Pamatojoties
sagatavosSanas
sadarbiba notikusi

uz ligumu par donoru asins

valsts  pasitijuma izpildei,
ar 7 arstniecibas iestazu
Asins sagatavoSanas nodalam $adas slimnicas
(turpmak — ASN):

RAKUS “Gailezers” ASN,

Jelgavas pilsetas slimnicas ASN,

Vidzemes slimnicas ASN,

Jekabpils regionalas slimnicas ASN,
Daugavpils regionalas slimnicas ASN,
Ziemelkurzemes regionalas slimnicas ASN,

AN N N N YR N N

Liepajas regionalas slimnicas ASN.

Pamatojoties uz Ligumu par donoru asins
pagatavojumu izplatiSanu, sadarbiba notikusi ar
53 sertificétiem Asins kabinetiem
(turpmak - AK).

ASINS DIENESTA STRUKTURA LATVIJA*

*VADC — Centrs.

2018.gada laika Centra darbiba tika vérsta, lai izpilditu Nolikuma noteiktos uzdevumus, ka art
sashiegtu Veselibas ministrijas rikojuma noteikto mérkus (M) 2018.gadam:

M1  Sadarbiba ar Asins sagatavosanas nodalam nodroSinat asins pagatavojumus péc
arstniecibas iestaZzu pieprasijuma un veicinat donoru kustibu.

M2  Nodrosinat sagatavoto asins komponentu kvalitati un drosumu.

M3  Nodrosinat imtinhematologiskos izmekl&jumus pacientiem un klientiem.

M4 Nodros$inat arstniecibas personu apmacibu transfuziologijas un iminhematologijas
joma sadarbiba ar Rigas Stradipa universitati un profesionalajam asociacijam un
arstiem slimnicas.

M5  Nodrosinat “Labas prakses pamatnostadnes asins sagatavotajiestadém kuram jaievéro
Direktivas  2005/62/EK (Good practice) prasibu ievieSanu asins komponentu
sagatavoSana

M6  Veidot vienota valsts asinsdienesta koncepciju veselibas reformas pasakumu plana
ietvaros 2019.gadam.

M7

Nodrosinat iestades funkciju pilnveidi, identificgjot funkciju parklasanos un parskatot

pamatdarbibas un administrativos procesus

VALSTS ASINSDONORU CENTRS



2. VALSTS ASINSDONORU CENTRA

DARBIBAS REZULTATI

Viena no bitiskakajam Centra aktivitatem ir
darbs ar donoriem, jo Centrs ir vieniga iestade
valsti, kuras darbiba tie$a veida ir saistita ar
sabiedribas — donoru aktivitati. Neesot
donoriem, Centrs savu darbibu nodroSinat
nevar! Attiecigi ap So biutisko aspektu tika
veidota donoru piesaistes politika un  ta
rezultata 2018. gada donaciju skaits valsti
palielinajas un atkal parsniedza 50 tlikStoSus.

&

P&c asins nodoSanas katrs asins paraugs tiek
izmekl&ts skrininga nodala, veicot asins paraugu
serologisko un molekularo testéSanu uz Cetram
nozimigam infekcijam, kuras ir iesp&ja parnest
asins parlieSanas cela - B un C hepatita un HIV
un sifilisu. Tikai péc negativu rezultatu
sanemsSanas asinis talak tiek gatavotas asins
parliesanai, lai maksimali samazinatu infekciju
parnesanas risku pacientam. Pozitivie paraugu
rezultati tiek partesteti Rigas Austrumu kliniska
universitates slimnicas Latvijas Infektologijas
centra References laboratorija, un donori sanem
informaciju par nepiecieSamibu  papildus
konsultéties pie specialistiem. Tadejadi Centrs
ripéjas arl par donoru veselibu, ne tikai par
pacientu.

Izmekletas pilnasinis talak tiek sadalitas
komponentos — eritrocitu masa, trombocitu

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

masa un plazma, kas tiek izmantoti asins
parliesana noteiktas kliniskas situacijas. Centra
tiek sagatavoti ari tadi asins komponenti, ka ,
apstarota eritrocitu masa, atmazgata eritrocitu
masa, krioprecititats un asins komponentu devas
bérniem, kas citur valsti netiek gatavotas.

Asins komponentu kvalitate no visas valsts (arT
ASN) tiek pastavigi testéta Centra Kvalitates
kontroles laboratorija.

Asins tiek
nodroSinata asins komponentu uzglabasana un
izplatisana arstniecibas iestadém diennakts
reZima.

pagatavojumu krajumu nodala

Bez asins komponentu sagatavoSanas biitiska
Centra  funkcija ir  imunhematologiskas
saderibas parbauzu veikSana Centra Hema-
tologiskas izmekl€Sanas nodala, kas ari strada
diennakts rezima. ST nodala vieniga valsti veic
asins grupu un rézus faktoru, antivielu un
fenotipu noteik$anu donoriem, Tpasi sarezgitos
gadijumos, kad 1sto parlejamo  asigu
piemeklésana pacientam iesp&jama, ne tikai péc
asins gruas un rézus faktora bet ar1 péc
daudziem citiem parametriem. Vienlaikus 1
nodala arT veic pacientu, taja skaita gritniecu
konsultéSanu imtnhematologiskas saderibas
jautajumos, kad nepieceSsams pognozet talakas
arstéSanas vai novéroSanas planu, ja paredzami
rézus vai asinsgrupu nesaderibas sarezgijumi.




2.1. DONORU ATLASES UN PIESAISTES REZULTATI

Sabiedrisko attiecibu pasakumi ir vieni no
butiskakajiem lai veicinatu donoru kustibu,
popularizétu Centru un pastavigi pieverstu
uzmanibu Centra veiktajam aktivitatem. AKcijas,
pasakumi un sadarbibas donoru piesaistiSanai

2018.gada plasak aprakstiti Parskata 5. nodala.

2018.gada 73% (2017.gada - 65.4%) no visam
asins donacijam ir veiktas izbraukumos (Centra
LF izbraukumos sagatavots 76% no visa Centra
LF sagatavota asins daudzuma). Donaciju skaits
izbraukumos Centra pieaudzis, jo donorus
pienem 2018.gada aprili atvértaja donoru
pienemsanas punkta Riga, Merkela iela 11.

2018.gada
palielingjies gan kopgjais donoru skaits, gan
pirmreizgjo donoru skaits.

salidzinajuma ar 2017.gadu ir

DONORU SKAITA DINAMIKA 2017. UN 2018. GADA
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Centrs Latvija Centrs Latvija
Kopé&jais asins donoru skaits Pirmreizéjie donori
H2017 m2018
ASINS UN ASINS KOMPONENTU SAGATAVOSANA LATVIJA
2017 2018
ASN | Centrs Latvija ASN | Centrs Latvija

Pilnasinis 17294 | 32228 49522 17503 | 34498 52001

EM 17269 | 32215 49484 17489 | 34488 51977

SSP no pilnasinim 17292 | 32215 49507 17169 | 34386 51555

SSP aferezes - 1211 1211 - 2255 2255

TM no pilnasinim - 5296 5296 - 5791 5791

TM aferezes - 2525 2525 - 2912 2912

Krioprecipitats - 8651 8651 - 9217 9217

. __________________________________________________________________________________________________|
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ASINS UN ASINS KOMPONENTU IZSNIEGSANA LATVIJA

Centrs Centrs Centrs
Riga LF Riga
Asins komponents (devas)
Krioprecipitats 8059 588 8288
EM 26381 3608 29801
EM apstarota 488 - 949
EM atmazgata = = =
EM filtréta atmazgata - - 4
EM filtréta atmazgata apstarota 7 - 4
Svaigi sasaldéta plazma no pilnasinim 11065 2342 12742
Svaigi sasaldéta plazma aferézes 1378 60 979
TM (aferézes) apstarota 717 - 1029
+bérnu devas 13 - 25
TM (afergzes) 1698 - 1785
+bérnu devas 25 - 35
TM no pilnasinim 4178 - 4101
+bérnu devas 107 - 57
TM no pilnasinim apstarota 863 - 1475
+bernu devas 63 - 31
Svaigi sasaldéta plazma (aferézes) bérnu devas | 412 - 330
EM filtréta 1277 16 1317
+b&rnu devas 215 8 165
EM filtréta apstarota 330 - 385
+bernu devas 182 - 113

2018.gada salidzinajuma ar ieprieks$€jiem

gadiem, palielinajas apstarotas eritrocitu masas
(turpmak — EM) un apstarotas trombocitu
masas (turpmak — TM) izplatisanas daudzums,
kas skaidrojams ar paaugstinatu sarezgito taja
skaita ~ onkologisko un  hematologisko

saslim8anu pacientu skaitu un klinicistu labaku
informétibu par komponentu pieejamibu un
lietoSanas indikacijam.

APSTAROTU ASINS KOMPONENTU IZPLATISANA

GADS Apstarota EM Apstarota TM
(devas) (devas)
2015 1161 1826
2016 1192 1566
2017 1007 1656
2018 1464 2582

2018.gada Centrs nodrosinajis arstniecibas

iestazu pieprastijumu péc EM par 98,6 %.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS




2.2. VALSTS ASINSDONORU CENTRA LABORATORIJU DARBIBA

Kvalitativa laboratoriska izmekleSana balstita
uz normativas  dokumentacijas, labas
laboratoriskas prakses, ka ari medicinas un
test€Sanas laboratoriju standartu prasibu
ievéroSanu ikdienas darba [LVS EN ISO
15189:2013 un LVS ISO/IEC 17025:2005] un
to realizé Laboratoriju departaments (turpmak
- LBD), kura sastava ietilpst: Hematologiskas
izmeklésanas nodala, Skrininga nodala un
Asins pagatavojumu kvalitates kontroles
laboratorija.

2.2.1. Obligato infekciju skrinings

2018.gada serologiski izmekl&ti55 892 donoru
asins paraugi, ka ari veiktas analizu kontroles
un atkartota paraugu izmekl€Sana primari
reaktiva rezultata gadijumos un RIP.

Serologisko analizu kopskaita atskiribas katrai
infekcijai veidojas ni primarajiem donaciju
tes-tiem un atkartotas izmekléSanas primari
pozitiva rezultata gadijuma (algoritms), ka arl
donoru analizu kontroles testi péc noteikta
laika perioda, ieglistot neparliecinosus
skrininga/ apstiprinoso testu rezultatus.

Visi iegltie primari pozitivie serologijas
rezultati izmekl&ti atkartoti péc Centra noteikta
algoritma un p€c tam nosttiti apstiprinosai
izmeklésanai Latvijas infektologijas centra
Nacionalaja ~ mikrobiologijas references
laboratorija.

Lai paaugstinatu asins komponentu drosibu, ka
papildus izmekl&jumu serologiskajai izme-
kleésanai, Centra pielieto molekularas virusu
izmekleéSanas metodi NAT (nukleinskabju
amplifikacijas tests), kas viena testa izmekle
un definé $adu virusu genctiska materiala
klatbttni: HIV-1 RNS, HIV-1 RNS, HIV-2
RNS, HBV DNS, HCV RNS. Molekularo
izmekl&Sanu veica tikai serologiski negativiem
paraugiem NAT, apvienojot seSus donoru
asins paraugus viena parauga (6p).

OBLIGATO INFEKCHJU  SKRININGA
VEIKTIE IZMEKLEJUMI
GADS Izmekl€jumu skaits
2016 237 210
2017 207 668
2018 224 629

18 <

v

“NAT” DONORU ASINS PARAUGU

IZMEKLEJUMU SKAITS
2016 2017 (6p) 2018 (6p)
(24p/6p)
58 399 47 473 55 791

2.2.2. Imiinhematologiska izmekléSana

1) Donoru imGnhematologiska izmekl&$ana.
Katram donora asins paraugam ari nosaka
asins grupu, rézus faktoru, asins fenotipu un
veic antivielu skrininga testu (pirmreiz€jiem
donoriem).

VALSTS ASINSDONORU CENTRS
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LBD VEIKTIE IZMEKLEJUMI DONORIEM

Izmeklejumi GADS
2016 | 2017 | 2018
Asins grupas noteik- 51 48 780 | 51 949
Sana ar dubultreakciju 875

un Rh(D) noteksana ar
mikroplasu metodi

Asins grupas noteik- 15
Sana ar dubultreakciju 219
un Rh(D)fenotipa un
Kell antigéna
notekSana ar
mikroplasu metodi

11729 | 12 508

2) Paplasinati fenotipizéto donoru datu bazes
uzturéSana.

Aloimuniz&étu (ar antivielam iepriek§ sensi-
bilizétu) pacientu nodroSinasanai ar saderigu
EM nodala uztur un regulari papildina
paplasinati fenotipizé€to donoru datu bazi -
regulari veic donoru izmekl&Sanu visas kliniski
nozimigas eritrocitaro antigénu sistémas (16
antigéni), kas  nepiecieSams, piemeklgjot
saderigu EM aloimuniz&tiem pacientiem.

3) Pacientu konsultativa izmekl&Sana.

Centra Hematologiskas izmeklé$anas nodalas
specialisti nodro$ina nepartrauktu konsultativo
imiin-hematologisko palidzibu visas valsts

arstniecibas iestaZzu pacientiem un privat-

personam, sniedzot augsti kvalificétu plasa

profila  pakalpojumus  iminhematologijas

joma:

" risingjumu asins grupas un rézus
piederibas problematiskas noteikSanas
gadijumos;

= antieritrocitaro antivielu identifikaciju;
= kliniski nozimigu antieritrocitaro antivielu
titréSanu griitniecém;

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

= EM saderinasanu aloimuniz&tam perso-
nam u.c. sarezgitos gadijumos;

= paplasSinatu eritrocttu fenotipizaciju,

= transfuziju reakciju izmekleSanu,

= pozitiva tieSa antiglobulina testa analizi;

* jaundzimu$a  hemolitiskas slimibas
laboratorisko diagnostiku un EM sade-
rinasanu,

= telefonisku konsultaciju klinicistiem un
laboratoriju specialistiem;

* jzmekl§jumus autoimiinas hemolitiskas
anémijas pacientiem.

VEIKTIE IZMEKLEJUMI PACIENTIEM

GADS
2016 | 2017 2018

Testu skaits gada 8869 | 6715 8569

no tiem: 2268 | 2113 2268
Asins saderibas (cito | (cito | (cito298)*
testi 265)* | 279)*

* neatliekamajos gadijumos, t.sk. nakts un brivdienu
laika, nodrosinot 24/7 asins saderibas testu veikSanu un
EM piemekilésanu

ANTIVIELU IDENTIFIKACIJA
(DONORI/ PACIENTI)

GADS
2016 | 2017 | 2018

Primari identificétas
antivielas un izsniegta 358 370 331
imuniz&tas personas pase

(donori/pacienti) 15/343 | 11/359 | 15/317
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2.2.3. Asins komponentu kvalitates kontrole

Kvalitates laboratorija veic centraliz€to asins pagatavojumu kvalitates kontroli visa valsti
sagatavotiem asins komponentiem (Centra, LF un ASN asins komponenti).

VEIKTO KVALITATES IZMEKLEJUMU SKAITS

GADS

lr\)IL Asins komponenta veids 2016 | 2017 | 2018

1 EM 1226 | 1321 | 1178
2 Plazma pirms sasaldé$anas 968 763 572
3. Svaigi saldéta plazma 661 601 491
4. Krioprecipitats 78 72 96
5 ™ 355 311 240
6 Arpus plana 858 211 140
7 Leikocitu-trombocitu slanis 509 441 411

KOPA 4673 | 3720 | 3128

Testéto parametru skaits 18544 | 17321 | 15140

2.3. IEKSEJIE AUDITI

Audita nodala 2018.gada bija Centra patstaviga
struktiirvieniba, kas bija neatkariga no pargjam
Centra darbibas
plano$ana, ieks€jo auditu veikSana un zinosana
par darbibas rezultatiem.

strukturvienibam  savas

Saskana ar 2018. gada ieksgjo auditu planu
Audita nodala novértgja ick$Ejas kontroles
sisttmas  darbibu pamatdarbibas
sistémas, veicot tris ieks€jos auditus.

Centra

1) Medicinisko iericu vadiba  asins

pagatavojumu uzglabasana

Audits veikts ar mérki — gat parliecibu par
medicinisko iericu vadiba izveidotas ieksgjas
kontroles sist€émas darbibas atbilstibu audita
krit€rijiem.

Audita butiskakos konstat€jumos tika atklats,

ka:

- aukstuma kameru apmekléSanas kartiba
nav droSa, Iidz ar ko darbinieki nav
pasargati no iesp&jamiem nopietniem
draudiem veselibai;

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

- medicinisko iericu vadiba nav noteikti
kvalitates
raditaji, kas atspogulo saistoSus finansu
resursu zaudejumus.

indikatori un rezultativie

Pamatojoties uz  konstat§jumiem, tika
izstradati un apstiprinati 17 audita ieteikumi,
t.sk. 7 ieteikumi ar augstu prioritati.
Ieteikumi auditéjama procesa funkcionalas
efektivitates pilnveidoSanai sastadija 65% no

kopgja apstiprinato ieteikumu skaita.
2) Donoru pienemsana un apripe

Audits veikts ar mérki - parliecinaties, ka
audit€§jamos procesos efektivi darbojas
ieks€jas kontroles sisteéma, nodrosinot argjo
un ieksgjo aktu  prasibu
ieveroSanu.

normativo

Bitiskakie audita konstatéjumi:

- neviena ieksgja darbu reglamentgjosa
dokumenta nebija aprakstits, ka Centra
darbinieki pienem un apripé donorus ar
kustibas trauc€jumiem;
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- donoru intervijas tika atklats, ka vini
nesaprot atseviskus ‘“Donoru anketas”
jautajumus, lidz ar ko informacija par
donoru veselibu varétu biit nepilniga.

Konstatéto trikumu novérsanai tika izstradati
16 audita ieteikumi, bet dala no tiem tika
ieviesta audita gaita vai atcelta.

Audita tika apstiprinati 7 ieteikumi, t.sk.
1 ieteikums ar augstu prioritati. leteikumi
audit&jama procesa funkcionalas efektivitates
pilnveidosanai sastadija 71% no kopgja
apstiprinato ieteikumu skaita.

3) Asins komponentu atsauksana

Audits veikts ar mérki — parliecinaties, ka
ieksgjas kontroles sistéma darbojas atbilstosi
audita kritérijiem, t.sk. nodroSinot:

- patiesas, savlaicigas un izsekojamas
informacijas sniegsanu;

- ar asins komponentu atsaukSanu saistito
zaud&jumu uzskaiti.

Audita tika atklats, ka:

- auditéjama procesa nedarbojas risku
parvaldiba;

- atsaukto asins komponentu registracija
tiek veikta papira formata Zurnala, kura ir
parrakstiSanas kludas;

- gada garuma atsaukto asins komponentu
devu kopéja skaita nav ne registracijas
zurnala, ne gada parskata.

Konstatéto triikumu novérSanai tika izstradati
8 audita ieteikumi, t.sk. auditori iesaka
atsaukto asins komponentu uzskaiti veikt
elektroniska formata wun uzsakt saistoSo
finanSu zaudejumu uzskaiti.

Audita tika apstiprinati 8 ieteikumi, no tiem 1
ieteikums ar augstu prioritati. leteikumi
audit€jama procesa funkcionalas efektivitates
pilnveidoSanai sastadija 75% no kopgja
apstiprinato ieteikumu skaita.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

AUGSTAS PRIORITATES IETEIKUMI, %
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2.3.1. Iek$€jas kontroles sistémas
novertéjums

2018. gada iek$€jos auditos auditori
novertgja Centra ieks€jas kontroles sist€mas
darbibu, sniedzot $adu vertéjumu:

- ,sistema  darbojas, lai gan ir
nepiecieSami atseviSki uzlabojumi”, -
konstateti atsevisku, specifisku kontrolu
trikumi, tom&r kopuma novértétas
kontroles ir atbilstoSas, pietickamas un
efektivas, kas lauj sniegt pietickamu
parliecibu, ka riski tiek vaditi un Centra
mérkis tiks sasniegts.

2.3.2. Ieksejo auditu, aréjo auditu un
parbauzu ieteikumu ievieSana

2018.gada Centra iekS€jos auditos tika
apstiprinati 32 ieteikumi, no tiem 9
ieteikumiem tika pieSkirta augsta prioritate,
kas sastadija ~ 28% no kopgja 2018.gada
apstiprinato ieteikumu skaita.

IEVIESTO IETEIKUMU SKAITS, %

100
90
80
70
60
50

92 95
86
| 75
| 61
40 |
30 |
20 |
0 ! T T T T -1

10
2014 2015 2016 2017 2018

12



Parskata gada 38 ieteikumu ievieSanas
termin$ ir bijis 2018.gads, no tiem tika
leviesti 23 ieteikumi, kas sastadija ~ 61% no

kopgja ieteikumu skaita.

Parskata gada no pieciem Veselibas
inspekcijas 2018. gada parbaudes (kontroles
akts Nr.00604518) ieteikumiem tika ieviests
viens ieteikums — par datu nositisanu
Arstniecibas personu un atbalsta personu
registram. Par€jo ieteikumu ievieSana tika
pagarinata Iidz 20.02.2019.

2.3.3. Iekséja audita padomes ieteikumu
ievieSana

26.03.2018. sniedzot atzinumu Nr.1.3-3/15-

1/40 par Centra Audita nodalas 2017. gada

parskatu, Iek$gja audita padome atzimgja

sekojoso:

- “Padome negativi vértée vadibas praksi
pienemt darbiniekus
ieprieksejas  pieredzes un

auditda bez
zinasanam
iekseja audita, tadejadi mazinot iekséja
audita kapacitati uz noteiktu laiku un
potenciali  ietekméjot  veikto

kvalitativos rezultatus”.

auditu

2.4. Informaciju tehnologiju drosiba

Viena no biutiskajam Informacijas tehnologiju
departamenta funkcijam ir Valsts asins dienesta

vienotas informacijas sistémas (tupmak -
Sisttma) drosas un nepartrauktas darbibas
nodroSinasana.

Ta  ietvaros Informacijas tehnologiju

departaments organizé:
% pasakumus, lai nodro$inatu informacijas

pieejamibu;
% pasakumus, lai nodro$inatu informacijas
integritati  (pilnigas un  nemainitas

informacijas saglabasana);

% pasakumus, lai nodro$inatu informacijas
konfidencialitati (informacijas
tikai tam personam, kuras ir pilnvarotas to
sanemt un lietot);

% sist€mas informacijas resursu (datpu - arl
to, kas satur sisttma  glabajamo,
apstradajamo un sistémas lietotajiem
pieejamo informaciju) aizsardzibu;

+¢ sistémas tehnisko resursu (serveri, datori,
programmatiira, datu nesgji, datortikla
iekartas) aizsardzibu;

% sistémas dro$ibas risku noverté$anu, sisttémas
apdraudéjumu noteikSanu, sist€émas droSibas
incidentu  atklasanu/izmekléSanu,

nodoSana

sistémas
darbibas atjaunoSanu péc droSibas incidentiem.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

tika
datu

Visa nodroS$inatas

parskata
procediiras —
konfidencialitates un pieejamibas uzturéSanai.

perioda
sist€mas integritates,
Argjo kiberapdraudéjumu apjomam pedgjos
gados visa pasaulg ir tendence strauji pieaugt un
attistities to daudzveidiba. Neskatoties uz
argjiem draudiem, parskata perioda nodroSinata
stabila un droSa sistemas darbiba. Nav bijusi
drosibas incidenti, tikusi  bojati
pazaud@ti dati. Sisteémas darbibas nepartrauktiba
nodroSinata apjoma, kas parsniedz noteiktas
prasibas. Pielaujamais partraukums gada: 1,1%.
Faktiskais, nodroSinatais: 0,07% (kur 0,02%
darba laika un 0,05% - arpus darba laika).

nav vai

Parskata perioda veikts informaciju tehnologiju
droSibas audits un ielauSanas testi. Audita
rezultata nav konstatetas augsta vai vidgja
limena nepilnibas.
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3. FINANSU RESURSI

Centra kopé€jie parskata perioda pieskirtie
finansu resursi bija 8 255 789 EUR, tai skaita:

1. Centra  apakSprogrammai  39.03.00
”Asins un asins komponentu
nodro$inasana” - 8 246 198 EUR;

2. Centra  apakSprogrammai  02.04.00
”Rezidentu apmaciba” - 9591 EUR.

APAKSPROGRAMMAS 39.03.00 "ASINS UN ASINS KOMPONENTU NODROSINASANA”
2018. GADA VALSTS BUDZETA IZPILDE, SALIDZINOT AR 2017. GADA IZPILDI (EUR)

2018. gada
Finansialie raditaji 2017, gada apstiprinats f_ak t_iskz'l
izpilde izpilde

1. FinanSu resursi izdevumu segSanai 7691 159 8246 198 8224 115

(kopa)
1.1. | Dotacija no vispargjiem ien€mumiem 7613 617 8 146 221 8146 221
1.2. Maksas pakalpojumi un citi pasu iep€mumi 77 542 99 977 77 894
2. Izdevumi (kopa) 7691 117 8 246 889 8224 779
2.1. | UzturéSanas izdevumi (kopa) 7528 911 7926 706 7926 706
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 7528 911 7926 706 7926706
2.1.1. | Atlidziba 2651 639 2 859 297 2 859 297

tai skaita, atalgojums 2032 300 2171949 2171948
2.1.1. | Preces un pakalpojumi 4877272 5067 409 5067 409
2.2. Izdevumi kapitalieguldijumiem 162 206 320 183 298 073

Parskata perioda izdevumu palielinajums
salidzinagjuma ar 2017.gada parskata perioda
izpildi sastada 106,9 %, jo papildus tika pieskirti
lidzekli dotacijai no vispargjiem iepémumiem,
kas tika izlietoti Centra arstniecibas personu
atlidzibas pieaugumam, arstniecibas iestazu
nodro§inaSanai ar plazmas preparatiem, un
reagentiem, laboratoriskai izmekl€Sanai 6
paraugu kopa, kas uzlabo iespgamo infekciju
atklasanas iesp&ju.

Parskata perioda paveiktais
v Nodro$inats Arstniecibas iestazu
pieprasijums péc EM par 98,6%.

v' Uzsakta donoru pienemsSana Merkela
iela 11 (Rigd), uzlabota pieejamiba

ziedot asinis pilsétas centra. 2018.gada
aprili — decembri Merkela iela 11
16,1%

piepemti
donoriem.

no visiem Centra

VALSTS ASINSDONORU CENTRS
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v" Noslégts ligums ar SIA “Baltijas
Terapeitiskais serviss” par plazmas
preparatu piegadi 2019. - 2021.gadam ar
liguma  garant€to  apjomu. Lai
nodros$inatu Iiguma izpildi, ar 2018.gada
7.aprili Centra Riga un Latgales filiale
atsakta  svaigi  saldétas  plazmas
sagatavoSana izmantojot plazmaferézes
procediiru, kas paredzéta plazmas
preparatu razoSanai.

v' Palielinata darba samaksa Centra

medikiem un ASN.

v Uzsakta pamatlidzeklu atjaunoSana.
legadati 3 transportlidzekli (viegla
automasina furgons - asins komponentu
parvadasanai, divi donoru izbraukumu
autobusi).

v/ Lai nomainitu nolietoto aparatiiru un
nodro$inatu asins komponentu
sagatavosanas procesa nepar-trauktibu,
iegadatas 2 plazmas atras saldeéSanas
iekartas un citas nepiecie$amas iekartas.

v’ Veikti iek$gjie remontdarbi - Skrininga
nodalai, Asins komponentu
sagatavosanas nodalai, Asins
pagatavojumu krajumu nodalai.

v Laboratoriju telpas veikta veco logu un
durvju nomaina.
v’ Bitiski

samazinats  ilgtermina un

Istermina saistibu parads.

Centra izdevumu strukttra, lielaka dala 45,6%
jeb 3748917 EUR ir izdevumi, kas
nepiecieSami asins sagatavosanai Centra un
ASN (7 slimnicas) - reagentu iegadei un citiem
asins sagatavosanas izdevumiem, un donoru
kompensacijam par zaud€to asins apjomu.
Nakosie lielakie izdevumi ir Centra mediku,
darbinieku atalgojums un darba devé&ja valsts
socialas apdrosinasanas iemaksas, pabalsti,
kompensacijas - 34,8% jeb 2859 297 EUR.

CENTRA IZDEVUMU IZPILDES STRUKTURA 2018. GADA (%)

8,2% 3,6%0

45,6%

m Atlidziba EKK 1000-
34,8%

W Asins sagatavo$anaa
VADC EKK 2340- 45.6%

= Asins sagatavos$ana ASN
EKK 2800- 7.8%

Preces un pakalpojumi
EKXK 2000- 8,2%

Pamatkapitala veidoSana
EKK 35000- 3,6%

VALSTS ASINSDONORU CENTRS
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3.1. Maksas pakalpojumu izpilde

Centrs ienémumus no maksas pakalpojumiem
sanpem par veiktajiem  laboratoriskajiem
izmeklgjumiem arstniecibas iestadém,
apmacibas pasakumiem arstiem un vid&am
mediciniskajam personalam kvalifikacijas un
zinaSanu paaugsti-nasanai transfuziologijas un
imiin-hemotologiskas izmekl&$anas jomas.

2018.gada  Centra  maksas  pakalpojuma
lenémumu plans bija 99 977 EUR, faktiska
izpilde: 77 894 EUR (plana izpilde 77,9%),
plans netika izpildits par 22 083 EUR.

Centra galvenais ien€muma veids ir ienémumi
no laboratorijas izmekle-jumiem arstniecibas
iestadém jeb 57 173 EUR (73,4% no visiem
maksas pakalpojumu iep@émumiem). Parskata
gada, salidzinot ar 2017.gadu, 47061 EUR
laboratorijas izmekl&jumu sniegSanas ien@mumi
palielinajusies par 10 112 EUR, kas saistits ar
veikto izmeklgjumu skaita palielinaSanos un ar
maksas pakalpojumu cenraZa izmainam ar
01.07.2017.

2018.gada iepémumi no apmacibas pasakumu
organizéSanas arstiem un vidéam medici-
niskajam personalam kvalifikacijas un zinasanu
paaugstinasanai transfuziologijas un
imiinhematologiskas izmekléSanas jomas bija
10 617 EUR. lenémumi paliclinajusies par
5699 EUR (2017.gada - 4 918 EUR), kas
saistits ar arstu un vid€ja mediciniska personala
resertifikaciju un interesentu skaita pieaugumu.

ZIEDOJUMI UN DAVINAJUMI
2017.-2019. GADA (EUR)

GADS
Kopa,
EUR

2019

ALy planotie

2018

Ziedojumi un
davinajumi

337 | 26 375 738

Parskata gada sapemti fizisko personu

ziedojumi 26,00 EUR, 2019.gada plans - 375,0
EUR.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS
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4, INTEGRETA KVALITATES VADIBAS SISTEMA

Centra integréta Kvalitates vadibas sistéma
(turpmak — KVS) ir vérsta uz kvalitates un
drosibas prasibam atbilstosu asins komponentu
sagatavoSanu un izplatiSanu arstniecibas
iestadém.

Centra integréta KVS ir izstradata un ieviesta,
pamatojoties uz:

7

s FEiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
2002/98/EK (2003.gada 27.janvaris), ar kuru
nosaka kvalitates un droSibas standartus
attiectha wuz cilvéka asins un asins

komponentu savakSanu, testéSanu, apstradi,

uzglabasanu un izplatiSanu, ka ar1 groza

Direktivu 2001/83/EK;

+ Komisijas Direktivas 2005/62/EK (2005.gada

30. septembris) par Eiropas Parlamenta un
2002/98/EK
pieméroSanu  attiectba = uz  Kopienas
standartiem un specifikacijam, kas attiecas uz
asins sagatavotaju kvalitates sistému;

% Komisijas Direktivas 2005/61/EK (2005.gada

Padomes Direktivas

30.septembris), ar ko 1isteno Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktivu
2002/98/EK attieciba uz izsekojamibas

prasibam un nopietnu blaknu un nev€lamu
notikumu pazinosanu;

% Komisijas Direktivas 2003/94/EK (2003.gada
8.oktobris), ar ko nosaka labas razoSanas
prakses pamatnostadnes
attieciba uz cilvékiem paredz&€tam zalém un

principus  un

p&tamam cilveékiem paredz&tam zalem,;

% Komisijas Direktiva 2004/33/EK (2004. gada
22. marts) par Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivas 2002/98/EK
pieméroSanu attieciba uz dazam tehniskajam
prasibam asinim un asins komponentiem;

% Guide to the preparation, use and quality
assurance of blood components;

< LVS EN ISO 15189:2013 ,Medicinas
laboratorijas. Kvalitates un kompetences
prasibas”;

s LVS EN ISO/IEC 17025:2005 ,,Testesanas
un kalibrésanas laboratoriju kompetences
vispa-rigas prasibas’;

% 2005.gada 27.decembra MK noteikumiem
Nr.1037 ,Noteikumi par cilvéka asinu un
asins komponentu savakSanas, test€Sanas,
apstrades, uzglabasanas, izplatiSanas
kvalitates un droSibas standartiem un
kompensaciju par izdevumiem zaud@ta asins
apjoma atjaunosanai”;

s 2009.gada 20.janvara MK noteikumiem Nr.
60 ,Noteikumi par obligatajam prasibam
arstniecibas iestadem un to
strukthirvienibam”.

4.1. Kvalitatées sistémas dokumentu vadiba

Dokumentu vadibas rezultativie raditaji liecina,
ka KVS dokumentacija tiek optimizéta,
nepartraukti uzlabota un pilnveidota.
Galvenokart dokumentu aktualizacija un jaunu
dokumentu izstrade ir saistita ar:
1. Dokumentacijas parskatisanu un
aktualizaciju pirms argjam parbaudem;
2. lek$gjo un argjo parbauzu/ auditu laika
konstatéto neatbilstibu un novérojumu
noversanu;

3. Laboratorijas metoZzu parstrade atbilstoSi
vienotam saturam saskana ar standartu
LVS EN ISO 15189:2013 ,,Medicinas
laboratorijas. Kvalitates un kompetences
prasibas” un LVS EN ISO/IEC
17025:2005 ,, TesteSanas un kalibréSanas
laboratoriju  kompetences
prasibas” prasibam;

visparigas

4. Dokumentacijas parskatiSanas procesa
konstatéto neatbilstibu noveérsanu;

5. Izmainam ar&jos normativos aktos;
6. Izmainam procesos.

Kopuma dokumentu parvaldiba ir kvalitativa,
efektiva un atbilst noteiktam prasibam.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS
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INTEGRETAS KVALITATES VADIBAS SISTEMAS ELEMENTI

Kvalitates vadiba

Kvalitites
nodrosinasana

procesi

Medicinisks sprikojuma’
radiba

Dokumentu vadiba
Personala vadiba

4.2. Risku vadiba

2018.gada risku vadibas joma paveikts
sekojosais:

1. pielietojot argjas apmacibas risku vadibas
joma ieghtas zinaSanas, izstradats un
ieviests jauns risku vadibas modelis, ka
rezultata tika parstradata visa ar risku
vadibas jomu saistita dokumentacija;

2. veiktas Centra  darbinieku
apmacibas risku vadibas joma;

ieksgjas

3. izstradats Vadibas, resursu vadibas,
atbalsta ~un  pamatdarbibas  risku
noveértésanas plans, tadejadi defingjot
atbildigos un izpildes termigus par
attiecigo procesu risku noverteésanu.

2019.gada planots veikt visu procesu risku
izveértéSanu saskapa ar Vadibas, resursu
vadibas, atbalsta un pamatdarbibas risku
novertésanas planu.

4.3. Korektiva un preventiva darbiba

Korektiva un preventiva darbiba (turpmak —
KAPA) ir kvalitates sistémas elements, kas
tiek lietots, lai uzlabotu Centra integrétas
vadibas sistémas efektivitati un Centra
darbibu kopuma.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

Centra

kvalitates - i
vadibas Risku vadiba
sistEma

Kvalitites kontrole

Neatbilstibu vadiba

Nepattrankta kvalitates
uzlabodana

Panmainy vadiba
'adl

2018. gada tika registrétas 68 korektivas
darbibas.

P&dgjo divu gadu laika ir novérojama KAPA
skaita palielinaanas, kas izskaidrojama ar
Labas prakses pamatnostadnu ievieSanu
Centra, ka ari lielakais ar&jo auditu skaits
(kopuma tika veikti 4 argjie auditi) p&dgjo
gadu laika.

Nemot véra to, ka ir novérojama tendence
pagarinat KAPA izpildes terminus, 2019.gada
planots izstradat mehanismu efektivakai
KAPA parvaldibai.

KOREKTIVU UN PREVENTIVU DARBIBU
SKAITA DINAMIKA

120
111

120
100

20 68

60 41

0 29 29

17
11
20 4 0
0

2014 2015 2016 2017 2018
W Korektiva darbiba M Preventiva darbiba
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4.4. Kvalitates indikatori

Centra ir izstradats un ieviests Kvalitates
indikatoru novertéSanas modelis, kura ir
noteikti Centra procesu darbibas raditaji un
definéti kvalitates indikatori.

Par kvalitates indikatoriem tiek uzskatiti:

= asins komponentu kvalitates raditaji;,

* procesu kritisko punktu uzraudzibas
raditaji  (kvalitates kontroles statistiska
analize;

* indikatoru = meériSanas  dati
Kritiskajos punktos);

= neatbilsttbu, sitidzibu, kladu, blaknu,
nevélamu notikumu un negadijumu
atkartosanas un  korektivo/preventivo
pasakumu analizes dati;

= klientu (iek$€jo un argjo) apmierinatibas
limena dati;

procesu

= procesa raditaji (braka, donoru
noraidiSanas iemeslu, asins komponentu
norakstiSanas iemeslu analizes dati un
dinamika u.c.);
» finansu raditaji (izmaksu analize).
Kvalitates indikatoru novérté$anas uzturéSana
ir labas prakses piemérs un lauj &rti apkopot
ar pamatdarbibas procesiem saistitos raditajus
izmérama un salidzinama forma, ka ar1 dod
iespgju  sekot Ilidzi ar pamatdarbibas
procesiem saistitiem aktualiem raditajiem un
to izmainam. Izvertgjot 2018.gada indikatoru
tendences, tiek secinats, ka kritiskas novirzes
nav manamas.

VALIDACIJA

4.5, Kvalitates vadibas sistémas auditi

2018. gada maintta KVS auditu plana izpildes
termins, auditi tiek planoti uz 2 gadiem, ka ari
mainita KVS audita pieeja — auditi tiek
planoti par procesiem.

2018. gada veikti 7 KVS auditi un viens

piegadataju audits. KVS auditu rezultata:

1. tiek panakta Centra KVS uzlabosana un
pilnveidosana.

2. tiek sadarbiba ar
struktiirvienibam dokumentu izstradé un
struktarvienibu funkciju un uzdevumu
izpilde.

3. tiek veidota darbinieku izpratne par
Centra KVS, ievérojot normativo aktu
prasibas.

2018. gada Centra tika 1stenoti 4 argjie auditi

(Zalu valsts agentiira, Latvijas Nacionalais

veicinata

akreditacijas  birojs, plazmas preparatu
razotajs).

Visiem argjo auditu laika konstatStajiem
trikumiem un nov@rojumiem tika izstradati
KAPA plani, korektivas darbibas ieklautas
KAPA registra un to izpilde tika uzraudzita.

Centra Kvalitates laboratorijai tika atkartoti
pieskirta akreditacija atbilsto§Si LVS EN
ISO/IEC 17025:2005, savukart medicinas
laboratorijam saglabata akreditacija atbilstoSi
LVS EN ISO 15189:2013 un izsniegta
aktualizéta akreditacijas aplieciba.

Uzstadisana
un ekspluatacijas

Projektéjurna
kvalifikacija
(bQ)

IS ProSang
(t.sk. elementi)
validacija

Telpu
kvalifikacija

kvalifikacija
(1a/0Q)

Izpildijuma Validacija:
kvalifikacija parskats Re-validacija
(PQ) (VPA)

Personala
apmaciba
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4.6. Validacija

Validacija ir nepartrauktas ikdienas aktivitates,

kuru rezultati apliecina procesu/
sistému/metozu atbilstibu noteiktam prasibam,
ka ari sniedz liecibas par procesu/

sistemu/metozu stabilitati.
4.7. Vigilances sistema

Vigilances sistéma, ko veido ar&jo normativo
aktu noteikta zinoSana un brivpratigas
zinoSanas prakse, ietver zinoSanu par visiem
nevélamiem notikumiem un blakném, t.sk., no
arstniecibas iestazu ASN un AK. ZinoSana ka
pienakums ir noteikta sadarbibas Iigumos,
ieklaujot ar1 zinoSanai paredzetas veidlapas,
ko ir izstradajis Centrs.

Nevelams notikums ir jebkur§ nevélams
notikums, kas var ietekmét ar asinu vai asins
komponentu savaks$anas, testéSanas,
apstrades, uzglabasanas un izplatiSanas
procesus, asinu un asins komponentu kvalitati
un droSumu, ka ar par€jos Centra procesus.

Blakne ir nevélama reakcija donoram/
pacientam saistiba ar asins/asins komponentu
nodoSanu vai parlieSanu.

Kopuma 2018. gada registréti 329 zinojumi,
no kuriem:

= 264 zipojumi par nevélamiem
notikumiem,

= 65 zipojumi par recipientu un donoru
blakném.

Zinojumu skaits palielindjies par 15 % un ir
augstakais raditajs pédgos 5 gados. Tas
saistits ar aktivaku zinoSanu par nevélamiem
notikumiem Centra.

VALSTS ASINSDONORU CENTRS

CENTRA SANEMTO ZINOJUMU SKAITA
DINAMIKA
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4.8. Nevélami notikumi Centra

2018.gada tika sapemti 203 zinojumi par
nevelamiem notikumiem Centra, no tiem 9 ir

atziti par nopietniem nevélamiem
notikumiem:
= 37 % no visiem nevélamajiem

notikumiem, saistiti ar Centra iekartu
(t.sk. medicinisko) darbibas
traucgjumiem. Iespgjamais  c€lonis
visbiezak tiek ming&ts iekartu nolietojums.

= 9% no visiem nevélamu notikumu
zinpojumiem sapemti par test€Sanas

darbibas trauc€jumiem, ka
rezultata iegiiti nederigi izmeklgjumu
rezultati, veikta paraugu atkartota
test€Sana.

* 9% no visiem NN saistiti ar cilveka
klidam pamatdarbibas procesos. Ka
biezaka kluda (10 gadijumi) minéta
nepareizi noteikta pirmreiz€ja asins
donora asins grupa, ka rezultata norakstiti

sistemu

komponenti.

*= Pargjie NN saistiti ar dazadiem
notikumiem, pieméram, ar  asins
komponentu  atsaukSanu, tehniskam

problemam IT sisttma, izbraukumu
atcelSanu/parcelSanu, neatbilstosu
autobusu tehnisko stavokli, kavetam
medicinisko iekartu tehniskajam
apkopém.
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Nopietni nevélami notikumi  saistiti ar
papildus sanemtu informaciju no donora par
neatbilstoSu veselibas stavokli, pozitivu
test€Sanas rezultatu iegiisanu retrospektivas
izmekleSanas ietvaros vai ari komponentu
mark&Sanas kludam.

4.9. Blaknes donoriem

Kopuma sapemti 46 zinojumi par 286
blakném donoriem, no tam 1 tika registréta ka
hematoma péc procediiras, bet pargjas ka
vieglas vai vid€ji smagas vazovagalas blaknes
procediras laika.

Blaknu skaits sastada 0,5% no kopgja
donaciju skaita valstt (56 960 donacijas, t.sk.
aferézes procediiras) jeb 0,28% uz 100 000
donacijam.

4.10. Blaknes recipientiem

Kopuma no arstniecibas iestazu Asins
kabinetiem sanemti 21 zinojumi par blakném
recipientiem saistiba ar asins komponentu
transfiiziju (skat. 9.att€lu). SalidzinoSi ar
iepriek$¢jo gadu, zinojumu skaits attieciba uz
blakném recipientiem saglabajies ieprieksgja
Itmeni. Blaknu skaits sastada 0,023 % uz 92
939 izplatitajiem asins komponentu devam.

RECIPIENTU BLAKNU ATTIECINAMIBA UZ KOMPONENTU 2018. GADA

O = W s N =] G0 O

SSP

EM un SSP
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S. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

5.1. Akcijas, pasakumi un sadarbibas donoru
piesaistiSanai 2018.gada

Sabiedrisko attiecibu pasakumi ir vieni no
butiskakajiem lai veicinatu donoru Kkustibu,
popularizétu Centru un pastavigi pieverstu
uzmanibu Centra veiktajam aktivitatem.

Centra komunikacijas pamatmerki ir:
v" donoru piesaistes pasakumu organizéSana;
v" Centra pozitiva t€la uzturé$ana.
Donoru piesaistes pasakumi tiek planoti, pastavigi
monitoréjot Centra donoru proflilu (vecums,
paradumi) un tam pielagojot kampanas un
aktivitates. Centra pozitiva t€la veidoSana ietver
dazada veida komunikacijas uzturéSanu taja skaita
socialajos medijos, lai sabiedriba pastavigi
uzturétu pozit;ivu un atvértu informaciju par
Centru ka vietu kur tiek veikts nozimigs darbs
iedzivotaju dzivibas glabsana.

Lai 1istenotu komunikaciju ar sabiedribu un
veicinatu donoru kustibas attisttbu 2018. gada
Centrs ir veicis vairakas batiskas kampanas un
aktivitates, kuru efektivitati ari pamato donoru
skaita pieaugums 2018. gada:

< VADC Pateicibas  koncerts donoriem.
2018. gada 10. februari Centrs uz donoru
Pateicibas koncertu kino “Splendind Palace”

aicinaja donorus, kuri 2017. gada ziedojusi
asinis un asins komponentus. Koncerta
uzstajas “Latvian Voices”, Chris Noah,

Goran Gora, “Musiqq”, Dita Liripa un
“Undertango” un “Future Folk Orchestra”.

o

V-

.r'ﬂ/f

% Akcija “Vienoti dziesma, deja un asinsrite!”

Tuvojoties Latvijas valsts simtajai dzimsanas
dienai un XXVI Vispargjiem latvieSu
Dziesmu un XVI Deju svétkiem, Centrs
sadarbiba ar TDA “Liesma” no 23. aprila lidz
22. junijam aicindja Latvijas koru un deju
kolektivus kopigi ziedot asinis. Uzcitigakie
kolektivi sanéma balvas no starptautiska
autobusu parvadataja “Lux Express” un
saldumu zimola “Laima”.

Sociala kampana sadarbiba ar Latvijas Radio.
Kampanas ietvaros, tika raditi Cetri radio
reklamas ieraksti, kuri skangja LR &tera no
20. augusta lidz septembrim. To pamatam
tika izmantoti reali stasti, kas aicina
apzinaties, ka visai Latvijai ir viena asinsrite
un Centra krajuma veidoSana ir sabiedribas
kopigs uzdevums. Papildus, tika izveidots ar1
video socialo tiklu videi, ar radio personibas
Magnusa Erina stastu par asins ziedoSanu.

Daliba sarunu festivala “LAMPA”. Kopa ar
Valsts kanceleju, Bérnu tiesibu aizsardzibas
inspekciju (BTAI), Valsts probacijas dienestu
(VPD), Valsts policiju  (VP) un
socialpsihologu Ivaru  Austeru, Centrs
piedaljas saruna —  pieredzes  stasti
“Uzticé$anas — otra iesp&ja dzivot”, kura tika
spriests, ka sabiedriba un valsts var
sadarboties, veidojot drosu vidi un veicinot
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savstarp§jo  uztic€Sanos un  atbalstu.
Pasakuma laikd donoriem bija iesp&ja arl
ziedot  Centra  specializéta  autobusa
izbraukuma.

nd gl
()

«» Pasaules asinsdonoru diena 2018. Atzimgjot
starptautisko Pasaules asinsdonoru dienu,

specialu izbraukumu ar informativo telti un

specializ&to autobusu  pie  Brivibas
pieminekla. Apmekletajiem bija iespg€ja
ziedot asinis, noteikt savu asinsgrupu,

iepazities ar asins ziedoSanas procesu un
griezt laimes ratu.

< Kampanu “Mirklis Tev - dziviba kadam
citam”. Kampanas laika no 14. Iidz 30.
junijam Centrs sadarbiba ar “Latvijas Pasts”
un “Pasta balodis” ikvienam interesentam

piedavaja elektroniski visa Latvijas teritorija
nositit pastkarti draugam, tuviniekam vai
kolégim ar aicinajumu pievienoties donoru
kustibai.

% Sadarbiba ar portaliem “Delfi”, “Inbox.lv”
“LSM”. Lai popularizétu donoru kustibu un

informétu iedzivotajus par Centra eso$o asins
komponentu daudzumu, kops 24. janvara
zinu portala www.delfi.lv majaslapa redzams
Centra asins krajuma interaktivais grafiks.

< No gada beigam VADC un portaliem
“Inbox.lv” un “LSM” ir panakta vienoSanas

par kampanveida bezmaksas informativo
atbalstu reklamas izveidoSanai izvéletos
periodos.

% “Enu diena 2018”. Centra viesojas astoni
zinatkari jaunie$i no Rigas Valsts 1., 2. un 3.
gimnazijas, 49. vidusskolas, Zieme]valsts
gimnazijas, ka arT Rigas Valsts tehnikuma,
kuri kopigi aizvadija dienu ar Centra
darbiniekiem un iepazinas ar  asinS
ziedoSanas procesiem.

donoru
uzsakta
sadarbiba ar hokeja klubu Rigas “Dinamo”,
organizgjot donoru dienas un sniedzot iesp&ju
biletes uz
2018. gada
donoru diena tika rikota Cetras reizes.

“Dinamo”
2014.gada

< Hokeja kluba Rigas
dienas.  Turpinata

donoriem sapemt bezmaksas
Dinamo Riga hokeja spélém.

% “VEF _Riga” donoru diena. Turpinata
ikgadeja sadarbiba ar "VEF Riga" donoru
dienas rikoSana, kas notika Elektrum
Olimpiskaja centra. Pateiciba par lidzdalibu
donoru diena, "VEF Riga" katram
dalibniekam davinaja ielagumus uz kadu no
majas spélem 2018./2019. gada sezona.
Tapat ikvienam donoru dienas dalibniekam
bija iesp&ja pacienaties ar jubilejas kiku, ka
ar1 sastapt esoSas "VEF Riga" komandas
dalibniekus.

¢ Sadarbiba ar “Latvijas Futbola federaciju”.
Uzsakta jauna sadarbiba ar “Latvijas Futbola

federaciju”, ziedojot asinis no 11. oktobra
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lidz 16. oktobrim, katram donoram bija
iesp&ja sanemt 2 biletes uz Latvijas futbola
valstsvienibas spelem.

Labdaribas futbola sp€le bérnu rehabilitacijai
péc onkologiskam saslim$anam. Septembris
visa pasaulé tiek atziméts ka b&rnu pretvéza
meénesis un S§im notikumam par godu 26.
septembri plkst. 19.00 Skonto stadiona
labdaribas fonds RH3Foundation.org
organizgja futbola paraugspéli starp Latvijas
izlasi “Euro 2004” cCempionata un Tpasi
izveidotu fonda komandu. Ned€lu pirms
pasakuma, visiem, kuri ziedoja asinis bija
iesp&ja sanems 2 ieliigumus uz labdaribas
futbola speli. Savukart spéles diena pie
Skonto stadiona galvenas ieejas tika rikots

specializeta autobusa izbraukums.

R/
L. 44

L <4

“Labdaribas boulinga maratons”. Atpiitas un
izklaides centra “Bowlero” tika rikots
labdaribas boulinga maratons, kura meérkis
bija vakt ziedojumus biedribai “Dr.Klauns”.
Maratona laika pasakuma apmekl@tajiem un

apkartné esoso uznémumu darbiniekiem, tika
sniegta  iesp&ja  ziedot asinis  Centra
specializetaja autobusa.

Daliba “Labo darbu ned€la”. Jau desmito
gadu, no 15. lidz 21. oktobrim, notika
labdaribas  organizacijas  “Palidz€sim.lv”
rikota akcija “Labo darbu nedela”, kuras
laika ikviens tika aicinats sniegt palidzibu
lidzcilvékiem un Vvairot palidzéSanas kulttru
Latvija. Planoto labo darbu saraksta tika

ievietos aicinajums vairot labo,

asinis.

ziedojot

7
%

4

<,

Pasakums “Sarkanais Krusts Sodien Latvija

un pasaule”. Par godu Latvijas Sarkana
Krusta simtajai dzimSanas dienai tika rikots
pasakums “Sarkanais Krusts Sodien Latvija
un pasaule”, kura piedalijas art Centrs.
Pasakuma apmekletajiem tika sniegta iesp&ja
ziedot asinis Centra mobilaja autobusa, ka ar1
noskaidrot visus sev interes€josos jautajumus
par asins ziedoSanu Centra telti.

Akcija  “Lieldienu  Donors”.  Projekts
»Kronbergs izglitibai”, sadarbiba ar Centru
un Latvijas Makslas akadémiju, jau
trispadsmito gadu p€c kartas aicinaja
piedaltties akcija “Lieldienu donors 2018”.

Sadarbiba ar Latvijas aptieku. Turpinata
sadarbiba ar “Latvijas aptieka” donoriem,
kuri asinis ziedojusi vismaz tris reizes gada,
sanemt SIA “Latvijas aptieka” TpaSo Sudraba
karti. Tapat, sadarbibas ietvaros, katru
meénesi Latvijas aptiekas avize tiek publiceta
informacija par Centru, mudinot cilvékus
ziedot asinis. Augusta “Latvijas apticka”
donoriem visa Latvija sniedza atlaizu karti 2
EUR vertiba.

Daliba “Laba servisa kustibas valsts
parvalde”. Centrs piedalijas Valsts kancelejas
rikotaja kampana “Laba servisa kustiba valsts
parvalde”. Sogad diemzél neviens no
darbiniekiem neieguva apbalvojumu.

. __________________________________________________________________________________________________|
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+ Donoru dienas Dzelzcela stacija. Saistiba ar
Centra ziedoSanas

vietas atvérSanu no

oktobra sadarbiba ar VAS “Latvijas
dzelzcels” (LDz), donoru dienu rikoSana
Rigas Centralaja Dzelzcela stacija ir
partraukta.

5.2. Sadarbiba ar plasSsazinas Iidzekliem

2018.gada mediju monitoringa rezultati uzradija
1620 publikacijas plassazinas Iidzeklos (drukata
prese, tieSsaistes mediji, radio un TV). Dati par
TV un radio sizetu skaitu registréti, sakot no
2018.gada 11. augusta, tapéc datu kopa
nereprezente visu 2018.gada mediju parskatu.

neaptver visu
ar1  pasvaldibu

mediju monitorings
medijus, ka

Tapat
regionalos

majaslapas un informativos izdevumus.

KOPEJA PUBLIKACIJU SKAITA DINAMIKA

Vidgji katru meénesi 2018.gada par Centru
medijos izskangja 135 zipas, un monitoringa
dati uzrada, ka gada laika, izmantojot mediju
kanalus, Centra sasniegta auditorija ir 57 miljoni
iedzivotaju. Vidgji viena publikacija sasniedz 35
tiikstosus iedzivotaju.

Kopgjais publikaciju un informacijas apjoms
medijos palielinajies par 452 publikacijam,
salidzinot ar 2017.gadu, tacu janem véra fakts,
ka 2017.gada monitoringa veiktaja apkopojuma
netika registréti dati par septembri un novembri.
Piecu gadu griezuma, novérojama pozitiva
dinamika (10.attéls) — informacijas apjoms
plassazinas lidzeklos ar katru gadu palielinas,
taCu tas nav reprezentativs raditajs, jo donoru
skaitu var ietekmé& gan pozitivi, gan negativi.

Vislielako publikaciju skaitu 2018.gada mediju
monitorings uzrada augusta — 215 zinas, bet
oktobrT — 179 zinas, decembr1 — 168 zinas, jinija
— 150 zinas, septembrT — 138 zinas un janvart —
136 zinas, pargjos meénesos kopgjais publikaciju
nesasniedz ménesa vidgjo raditaju — 135 zinas.
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PUBLIKACIJU SKAITA SADALIJUMS PA MENESIEM 2018.GADA
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5.3. Socialie tikli un citi komunikacijas
kanali

Komunikacijai Centrs izmanto socialos tiklus
Draugiem, Facebook, Twitter un Instagram.
Visos socialajos tiklos vérojams sekotaju
pieaugums, iznemot portalu Draugiem.lv, kura
auditorija turpina samazinaties.

2018.gada februari Centra profiliem seko
esosie un potencialie donori:

1. draugiem.lv 8842;

2. twitter.com 3829;

3. facebook.com 9647

4. instagram.com 1237.
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Centra kopg€jais sekotaju skaits socialajos
tiklos palielingjies par 3,1% no 22829
sekotajiem pérn. Vislielakais skaita pieaugums
verojams socialaja tikla facebook.com — 1308
donori.

Sociala tikla Instagram sekotaju skaits
palielinajies par 26,6% no 907 lidz 1237
sekotajiem. Gan portala draugiem.lv, gan
twitter.com lietotaju skaits pasaulé turpina
samazinaties, tapéc proporcionali sarik ari
Centra kontu sekotaju skaits. P& portala
draugiem.lv  kontam “Valsts asinsdonoru
centrs” sekoja 9748 sekotaji, bet S§1 gada
sakuma vien 8842, savukart socialaja tikla
twitter sekotaju skaits samazinajies tikai par 30
lietotajiem no 3859 uz 3829.

5. 4. Informacijas sniegS§ana donoriem SMS

Ar SIA ,Text2reach” atbalstu 2018.gada
izsutitas 61 522 bezmaksas 1szinas donoriem,
kas ir par 16 951 vairak neka 2017 gada.

Korelacijas koeficients starp SMS skaitu un
donaciju skaitu meénest ir loti zems, proti, Riga
0,12, Riga un Latgales filiale 0,07, bet Latvijas
meéroga  0,05. Galvaspilseéta uz SMS
aicinajumu ziedot asinis atsaucas vidgji 7 lidz
11 % no uzrunatajiem, savukart regionos
efektivitate ir krietni lielaka, aptuveni 35%.
SMS aicinajums ir efektivs komunikacijas
kanals regionos.
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SOCIALO TIKLU SEKOTAJU DINAMIKA PA GADIEM
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5.5. Suveniri un informativie materiali

Pateiciba par asins ziedoSanu donoriem
iegadati vairaku veidu suveniri ar Centra un
LV100 simboliku, kurus sanéma donori visa
Latvija.

SUVENIRI AR CENTRA UN LV100 SIMBOLIKU

Statuss Suvenirs

Pirmreizgjiem donoriem Lipu balzams/ lodiSu pildspalva ar gravéjumu

Asinis ziedo 3 reizes gada Kokvilnas auduma maisin$/ saulesbrilles ar apdruku;

Ik pec 10 reizem Blocin§ A5 ar apdruku, aluminija tdens pudele ar

gravéjumu, pirmas palidzibas aptiecina, frisbijs ar apdruku,
iepirkumu soma;

50 asins ziedo$anas reizé Termoss ar apdruku;
100 asins ziedoSanas reize Zibatmina, pleds ar VADC logo, lietussargs ar VADC logo;
Ziedojot asinis dzimSanas diena Kriizi ar apdruku

. __________________________________________________________________________________________________|
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6. PERSONALS

Saskapa ar Centra amatu saraksta datiem
2018.gada beigas Centra bija 187 amata
vietas, faktiskais vidgjais personala skaits -
179 darbinieki, t.sk., 3 ierédni.

Parskata perioda, pildot Valsts kancelejas
izstradataja “Valsts parvaldes reformu plans
2020” noteikto uzdevumu - parskatit un
istenot nodarbinato skaita samazinasanu un
atbalsta funkciju konsolidaciju - Centra ar
2018.gada  l.martu  tieck  nodro$inats
centralizets Veselibas ministrijas
personalvadibas  pakalpojums, likvidgjot
divas Centra personala specialistu amata
vietas un vienu amata vietu parcelot uz
Veselibas ministriju (Veselibas ministrijas
2017.gada 5.decembra rikojums Nr.13-
04/408 “Par  personalvadibas  procesu
centralizaciju”), ka ari ar 2018.gada
1.decembri  likvidétas  trfis  Tehniska
departamenta apsargu darba vietas.

Centra darbinieku dzimumu sadalfjums
salidzinajuma ar iepriek$gjiem gadiem palicis
nemainigs — Centra kolektivu veido
galvenokart sievietes, parskata gada beigas
Centra stradaja 151 sieviete un 28viriesi.

Centra ir lielaks to darbinieku skaits, kuru
vecums ir virs 50 gadiem (vairak neka puse
no visiem nodarbinatajiem), kas norada uz
Centra kolektiva novecosanu, tacu taja pasa
laika tas nozimé, ka Centra darbu turpina

pieredzgjusi, profesionali un lojali specialisti.

s
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2018.gada Centra darba tiesiskas attiecibas
uzsaka 21 darbinieks, savukart darba
tiesiskas attiecibas izbeidza 29 darbinieki.
Personala mainiba ir |oti augsta - 28%. Tas ir
izaicinagjums turpmakajiem periodiem, lai
nodroSinatu  kompetentako darbinieku, it
ipasi  arstniecibas  personala  lojalitati
Centram.

Centrs 2018.gada rikojis iek$€jas macibas par
profesionaliem jautajumiem $adas jomas:

v' klientu informacijas konfidencialitate,

v datu aizsardziba,

v’ informacijas sistému un informacijas
tehnologiju drosiba,

v risku vadiba,

v’ testéSanas un kalibréSanas
laboratoriju kompetences visparigas
prasibas,

v/ asins, asins komponentu, asins
paraugu transportesana,

v’ jauno darbinieku apmaciba,

v' asins  komponentu un plazmas
preparatu atsaukSana,

v' saskarsme klientu apkalpo$ana u.c.

Lai pilnveidotu profesionalas zinasanas, t.sk.,
par informaciju  tehnologiju  drosibas
jautajumiem, aktualitatém rakstiskai sazinai
ar klientiem, iepirkumu organizéSanu un
iespgjamo parkapumu noveérsanu,
aktualitatém transfuziologijas joma, donoru
piesaisti, risku vadibu, prasibam laboratoriju
darbiba un iekartu uzturéSana, ka art
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iminhematologija, Centra darbinieki ir
piedalijusies kvalifikacijas paaugstinaSanas

pasakumos gan Latvija, gan arvalstis.

2018.gada  Veselibas ministrijas apbal-
vojumu “Atzinibas raksts” par ilggad&u un
godpratigu arsta pienakumu pildisanu, ka art
par Centra Latgales filiales sekmigu vadiSanu
sanéma Centra Latgales filiales vaditajs
(virsarsts) Sergejs Simovs.

Veselibas apvalvojumu
“Pateicibas  raksts” par ilggadéu un
godpratigu darbu veselibas nozaré sanéma
Transfuziologiska departamenta direktore
Natalija Kanta un par ilggad@ju, godpratigu
un atbildigu darbu nodrosSinot kvalitates un
drosibas prasibam atbilstosas asinis un asins
komponentus arstniecibas iestadém Donoru
nodalas arste Daina Lemberga.

ministrijas

CENTRA PERSONALA SADALIJUMS PA VECUMA GRUPAM

57,00%

w Lidz 30 gadiem

CENTRA PERSONALA IZGLITIBA

m 30-50gadi

6,00%

37,00%

Virs 50 gadiem

46,00%

/

1,00%

53,00%

m Cita = Vidéja (t.sk. videja profesionala) Augstaka (sakot no 1.Iimena augstakas izglitibas)

. __________________________________________________________________________________________________|
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6.1. Aréjas apmacibas

Ar mérki nodro$inat arstniecibas personu un
arstniecibas atbalsta personu talakizglitibas
iesp&jas transfuziologija un
imiinhematologija, 2018. gada tika organizeti
kursi Centra maksas pakalpojumu ietvaros.
Apmacibas tika realiz€tas p&c apstiprinatam
programmam gan Centra telpas, gan
izbraukumos uz arstniecibas iestadém un
nodrosinaja talakizglitibas punktu sanemsanu.

2018.gada realizetas 10 kursu programmas 15
kursantu grupam. Kopuma apmacitas 513
arstniecibas un arstniecibas atbalsta personas
(skat. 10 attelu). Salidzino$i ar 2017.gadu,
apmactto skaits palielin3jies par 22% jeb 93
dalibnieckiem.  Apmacito  prsonu  skaits
pieaudzis sakara ar izbraukumu Kursu
organizesanu.

. Q@ 450

CENTRS

2018.gada ieviesta atseviSku programmu
apmacibu efektivitates novertésana,
piedavajot kursantiem aizpildit testu pirms un
péc apmacibu izieSanas. Testu rezultati
atspogulo  arstniecibas
zinasanas attieciba uz asins komponentu
transflizijas tehnologijas ievéroSanu un palidz
pilnveidot kursu programmas saturu.

personu  realas

AREJO APMACIBU IETVAROS APMACITO
PERSONU SKAITA DINAMIKA

600

513

»
500 w4 720

400 /
300 //

200 / 230

100

T T T T
2014. 2015. 2016. 2017. 2018.
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7. PLANOTIE PASAKUMI UN PRIORITATES 2019.GADA

Centra 2019. gada mérki noteikti Veselibas
ministrijas 07.03.2019. rikojuma.

Galvenas Centra darbibas prioritates vidéjam
terminam ir $adas:

1. Novecojuso tehnologiju nomaina visa valsts asins
dienesta (2019.gada pieskirti Reformas Iidzekli).

2. Labas prakses vadliniju ievieSanai nepiecieSamie
infrastrukttiras remonti.

3. Siltinasanas projekta turpinaSana no ERAF
lidzekliem (vienosanas ar CFLA parakstita,
iepirkums projekt€Sanai un buvbniecibai ir
veikts).

5. Sagatavoto  komponentu  kvalitates  talaka
paaugstinasana uzsakot pilnasinu filtrésanu 100%
apmera un trombocitu sterilitates kontrole
deriguma termina pagarinasanai (nepiecieSami
papildus Iidzek]i).

6. NepiecieSami gan tehniski, gan saturiski
grozijumi Ministru kabineta noteikumos Nr.1037
(priekslikumu projekts kopa ar Zalu valsts
agentiiru ir sagatavots), taja skaita vienota asins
dienesta definesanu.

7. Principiala vienoSanas par virziSanos Uz
bezatlidzibas pilnasinu ziedoSanu (normativo

aktu izmainas, sabiedribas izglitosana).

8. Asins dienesta koncepcijas sagatavos$ana (ka

4. pl At droginai lielings veidot sadarbibu ar Asins sagatavoSanas
+ Tazmas prepatatu nocrosiiajiiina patieiinasana nodalam, ka strada nodalas).
arstniecibas iestadém (pieprasijumam
nepictickams lidzeklu apjoms). 9. Transfuziologijas ka specialitates popu-larizé$ana
(Centra iesaistiSanas zinatn€ un petnieciba).
CENTRA 2019. GADA MERKI
1. Sadarbiba ar Asins sagatavoSanas nodalam nodroSinat asins pagatavojumus p&c arstniecibas iestazu

pieprasijuma un veicinat donoru kustibu.

2. Nodrosinat sagatavoto asins komponentu kvalitati un droSumu

3. Nodrog$inat imtinhematologiskos izmekl&jumus pacientiem un klientiem

. Nodrosinat arstniecibas personu apmacibu transfuziologijas un imtinhematologijas joma sadarbiba ar
Rigas Stradina universitati, profesionalajam asociacijam un arstiem slimnicas

5. Nodrosinat “Labas prakses pamatnostadnes asins sagatavotajiestadém kuram jaievéro Direktivas

2005/62/EK (Good practice) prasibu ieviesanu asins komponentu sagatavo$ana

6. Veidot vienota valsts asins dienesta koncepciju veselibas reformas pasakumu plana ietvaros

2019.gadam.

7. Nodrosinat iestades funkciju pilnveidi, identificgjot funkciju parklasanos un parskatot pamatdarbibas

un administrativos procesus

No noteiktajiem meérkiem redzams, ka viens
no svarigkajiem uzdevumiem ir pamatdar-
bibas procesu iekartu nomaina 2019. gada
laika, kam Veselibas ministrija pieskirusi 996
tukstoSus EURO no veselibas nozares
Reformai  paredzetajiem Ilidekliem, kam
rezult§joties ir javeic kvalitates un drosibas
paaugstinaSana sagatavotajiem asins kom-
ponentiem. Reformas lidzeklu ietvaros, veicot

iepirkumu proceduras, tiks iegadatas tadas
iekartas ka centrifuigas, atrssaldetaji, sadalitaji,
svari-Seikeri, ledusskapji, saldétavas, aukstuma
kameras. Tadejadi tiks veikts pirmais solis
kritiski svarigo iekartu nomana un talak bis
iespgjams  secigi infrastrukttiras
sakartosana procesu plismas uzlabosanai, lai
ka meérki izvirzitu GMP (Labas raZoSanas
prakses) sertifikata iegtiSanu.

virzities
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ADRESE:

Sélpils iela 9,
Riga, LV-1007
Talr.: 67 471 472
Fakss: 67 408 881
E-pasts:
vadc@vadc.gov.lv
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